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Obiectiv general: 

Proiectul își propune să sprijine integrarea pe piața muncii a tinerilor NEETs (Not in Education, 

Employment, or Training) prin activități de formare profesională, consiliere în carieră și sprijin 

individualizat, în conformitate cu nevoile actuale ale pieței muncii. 

 

Obiective specifice: 

• Creșterea accesului tinerilor NEETs la programe de formare profesională relevante și 

acreditate. 

• Dezvoltarea competențelor necesare pentru integrarea pe piața muncii și adaptarea la 

cerințele acesteia. 

• Oferirea de servicii de consiliere și orientare profesională pentru a ajuta tinerii să își 

definească un traseu profesional clar. 

• Promovarea egalității de șanse, a dezvoltării durabile și a incluziunii sociale. 

 

Activități principale: 

• Identificarea și selectarea grupului țintă: Identificarea tinerilor din categoria NEETs și 

selecția acestora pentru participarea la proiect. 

• Formare profesională: Organizarea unor cursuri acreditate pentru calificări adaptate 

nevoilor pieței muncii. 

• Consiliere și orientare profesională: Sesiuni individuale și de grup pentru a sprijini 

tinerii în găsirea unui loc de muncă sau continuarea studiilor. 

• Promovare și diseminare: Campanii de informare și sensibilizare privind importanța 

integrării tinerilor NEETs în economie și societate. 
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Rezultate: 

• Creșterea nivelului de calificare profesională pentru un număr semnificativ de tineri 

NEETs. 

• Integrarea unui procent ridicat dintre participanți pe piața muncii sau în programe de 

educație/formare. 

• Conștientizarea angajatorilor asupra potențialului acestor tineri și facilitarea plasării 

acestora în locuri de muncă relevante. 

 

Impact pe termen lung: 

Proiectul contribuie la reducerea șomajului în rândul tinerilor NEETs, sprijină dezvoltarea 

personală și profesională a acestora și promovează o economie mai incluzivă și sustenabilă. 

 

Introducere 

Sustenabilitatea proiectului „Pentru tinerii NEETs” reprezintă o prioritate strategică, având 

scopul de a asigura continuitatea rezultatelor și beneficiilor obținute, chiar și după încheierea 

finanțării. Planul detaliat are în vedere menținerea impactului social, crearea unor mecanisme 

durabile de suport pentru grupul țintă, precum și extinderea activităților proiectului prin noi 

surse de finanțare și parteneriate. 

Obiective generale ale planului de sustenabilitate 

• Integrarea tinerilor NEETs pe piața muncii prin programe de consiliere, orientare 

profesională și formare continuă. 

• Crearea unui ecosistem colaborativ între organizații publice și private, pentru sprijinirea 

incluziunii sociale. 

• Creșterea gradului de conștientizare a nevoilor tinerilor NEETs în rândul comunității și 

al angajatorilor. 
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• Atragerea și mobilizarea resurselor financiare și umane pentru a extinde și multiplica 

activitățile proiectului. 

Transferabilitatea rezultatelor proiectului 

• Documentarea și diseminarea bunelor practici 

• Pentru a facilita replicarea proiectului, toate activitățile și rezultatele vor fi documentate 

detaliat: 

 

Manuale de bune practici: 

• Descrierea metodelor eficiente de consiliere și formare utilizate. 

• Exemple de succes din rândul beneficiarilor și lecții învățate. 

• Modele de colaborare între parteneri. 

• Rapoarte tehnice și analize de impact: Documente care vor conține indicatorii de 

performanță ai proiectului și analiza rezultatelor obținute. 

• Instrumente digitale și resurse educaționale: Platforme online, ghiduri video și materiale 

interactive. 

 

Organizarea de evenimente pentru diseminare 

• Conferințe tematice: Organizarea anuală a unor evenimente naționale și regionale pentru 

prezentarea rezultatelor și a modelelor de succes. 

• Workshopuri regionale: Traininguri și sesiuni de lucru pentru autorități locale, ONG-uri 

și parteneri economici, având ca scop integrarea metodologiilor din proiect în activitățile 

proprii. 

• Publicații și diseminare media: Publicarea articolelor în reviste de specialitate și în presa 

locală, utilizarea canalelor de social media și crearea unor campanii de conștientizare. 
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Consolidarea parteneriatelor locale și regionale 

Formalizarea parteneriatelor existente 

• Proiectul va formaliza relațiile cu partenerii actuali prin: 

• Acorduri de colaborare pe termen lung pentru susținerea activităților post-proiect. 

• Planuri comune de acțiune pentru integrarea tinerilor pe piața muncii. 

• Organizarea de întâlniri periodice între parteneri pentru monitorizarea progresului. 

 

Extinderea colaborărilor 

Identificarea de noi parteneri: 

• Recrutarea unor companii private dispuse să sprijine angajarea tinerilor NEETs. 

• Crearea de legături cu instituții de învățământ pentru a include formarea continuă a 

tinerilor. 

• Platformă colaborativă digitală: Oferirea unui spațiu virtual unde partenerii pot 

comunica și colabora în timp real. 

 

Dezvoltarea resurselor educaționale și tehnologice 

Crearea unui hub educațional online 

• Portal pentru tineri NEETs: 

o Acces la cursuri online gratuite, certificate. 

o Tutoriale și ghiduri despre angajare, scrierea CV-ului și pregătirea pentru 

interviuri. 

o platformă pentru căutarea locurilor de muncă, conectată cu partenerii economici. 
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• Secțiune dedicată antreprenoriatului: 

o Ghiduri pentru scrierea planurilor de afaceri. 

o Resurse despre sursele de finanțare disponibile pentru start-up-uri. 

o Hub-uri fizice de învățare 

o Înființarea de centre de resurse locale în regiuni strategice. 

o Dotarea acestor centre cu echipamente IT moderne și resurse educaționale 

actualizate. 

 

Atragerea și mobilizarea resurselor financiare 

Surse alternative de finanțare 

• Aplicarea pentru noi granturi europene: 

• Programe dedicate tinerilor și incluziunii sociale. 

• Colaborări cu sectorul privat: Implicarea companiilor în finanțarea proiectului prin 

sponsorizări și programe de responsabilitate socială. 

• Campanii de crowdfunding: Crearea unei campanii online pentru atragerea de donații. 

Crearea unui consorțiu pentru managementul resurselor 

• Constituirea unui grup de lucru care să includă reprezentanți ai partenerilor și experți 

externi. 

• Dezvoltarea unui fond comun pentru activitățile ulterioare ale proiectului. 

 

Monitorizarea și evaluarea impactului 

Indicatori de succes 

• Rata de angajare a tinerilor NEETs participanți la proiect. 

• Numărul de beneficiari care continuă formarea profesională. 

• Creșterea gradului de satisfacție în rândul angajatorilor. 
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Promovarea inovației sociale 

• Crearea unei rețele de mentori formată din foști beneficiari și experți. 

• Organizarea de sesiuni de mentorat atât online, cât și fizic. 

 

Acest plan extins de sustenabilitate pune accent pe documentarea și diseminarea bunelor 

practici, crearea unor parteneriate durabile și utilizarea resurselor moderne pentru a sprijini 

integrarea tinerilor NEETs pe piața muncii. Implementarea consecventă a acestuia va 

transforma proiectul „Pentru tinerii NEETs” într-un model național și regional de succes, 

oferind sprijin continuu și soluții inovatoare pentru problemele tinerilor dezavantajați. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


