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Oportunitati de Angajare la Nivelul Judetului Constanta
19 iulie 2022

Nr. | Loc de munca Cerinte Locatie
Crt
1 Lucrator Comercial Fara experienta Constanta

Flexibilitate si deschidere catre client;
Amabilitate si promptitudine in relatia
cu clientul;

Dinamism si spirit de echipa;

2 Ajutor Ospatar Fara experienta Constanta

3 Bucatar Fara experienta Constanta
Pregatirea preparatelor culinare in
colaborare cu echipa

Verificarea si curatarea echipamentelor
din zona sa

Abilitatea de a lucra singur sau in
echipa

4 Lucrator Comercial Fara experienta Constanta
Responsabilitate si atentie la detalii;
Disponibilitatea de a lucra in ture
saptamanale.

5 Receptioner Hotel Fara experienta Constanta
Persoane energice, responsabile,
oneste, motivate, cu spirit de echipa si
initiativa.

Persoane rabdatoare care sunt
orientate spre a lucra cu oaspetii.

6 Ajutor Ospatar Fara experienta Eforie Nord
Abilitati de relationare

8 Receptioner Hotel Fara experienta Eforie Nord
Abilitati de relationare

Buna capacitate organizatorica;
Abilitati bune de comunicare;
Seriozitate, dinamism, spirit de
echip

9 Barman Fara experienta Navodari
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Atitudine pozitiva

10

Bucatar

Fara experienta

Atitudine pozitiva

Fara experienta

Abilitati de relationare

Asigurarea curateniei zonelor de lucru
si de depozitare;

Navodari

11

Ajutor Bucatar

Fara experienta

Persoana cu spirit de echipa
Respectarea instructiunilor de
siguranta la utilizarea echipamentelor
disponibile

Mentinerea standardelor profesionale
de calitate a alimentelor si de
igienizare

Navodari

12

Lucrator la receptie

Fara experienta
Atitudine pozitiva;
Persoana cu spirit de echipa

Navodari




